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1. Фбщие поло){(ения

1.1. |{олох<ение об адаптированной дополнительной общеобразовательной
(общеразвиватощей) программе (далее Адоп) разработано на ос1{ове след}.}ощих
нормативньгх актов:
о Федерального закона Роосийской Федерации от 29 декабря 2012 г. ]х{ 273 Ф3 кФб
образовании в Российокой Федерации>;
о 1{онцепции развития дополнительного образования детей от 4 оентяб ря 2014 г. !Ф 1 726р;
о |1риказом \4иниотеротва образования и науки РФ кФб утверждении порядка
организации и ооуществления образовательной деятельности по дополнительнь1м
общеобразовательнь1м программам)) от 29 августа 20|3 г' ]ф 1 008 ;

о 1ребований компонентов федерального государственного образовательного
профессионального отандарта педагогов дополнительного образования;
о €ан|1иЁ{ 2.4.2.з286|5 <€анитарноэпидемиологичеокие требования к условиям
иорганизации обутения и воопитания в организациях' осуществлятощихобразовательну]о
деятельность по адаптированнь!м основнь|м общеобразовательнь1мпрограммам для
обуна:ощихся о ограниченнь|ми возможноотями здоровья);
о €ан|1иЁ 2.4.4.з\72|4 <€анитарноэпидемиологические требования к устройству,
содержанито и организации режима работьт образовательнь1х организаций
дополнительного образования детей>;
о ]]окальньлх актов ФФ.

1.2. [1астоящее положение регламентирует порядок разработки и реы|'1зации
адаптированньгх дополнительнь|х общеобразовательнь1х (общеразвива}ощих) программ
педагогами дополнительного образования в ([БФ} к){елезногорская 1пкола )\!:1> (далее *
оо).

1.3. Адоп _ это нормативно).правленческий документ' разрабатьтваемьтй каждь1м
педагогом дополнительного образования ФФ на основе реа]|изуемой им дополнительной
общеобразовательной (общеразвиватощей) программь1 на конкретнь!й ребньлй год и
характериз1тощий систему образовательной деятельности педагога.
в Адоп дол)кнь| бьтть отражень1 цели' задачи' объем, содер}кание' наиболее
оптим€}льньте и эффективнь1е формьт и методь| их реализацу1и, ожидаемь{е результать1 с
учетом уровня подготовленности обутатощихся, их поихофизических, возрастньтх и
индивидуальньгх особенностей для каждой конкретной унебной группь| в конкретном
унебном году.

1.4. 1]ель Адоп _ создание условий для лланирования' организации и улравления
образовательнойдеятельнооть}о по определенной дополнительной общеобразовательной
(общеразвиватощей) программе кшкдьтй унебньтй год для каэкдой группь1 
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соответствии с направленность}о дополнительного образования детей.
1'5. 3адачи:

. дать г{редотавление о практичеокой реализации А!Ф|{;

. конкретно определить содержание' объем, порядок изу1ения разделов и тем А.{Ф|{ на
конкретнь|й утебньтй год с учетом ре€}лизации (ожидаемьгх резу]1ьтатов) целей, задач и
особенностей образовательного процеоса ФФ и контингента обутшощихоя.

1.6. [{оложение принимается педагогическим советом' иметощим право вносить в

него дополнения и изменен|тя, 14 утверждается директором ФФ.
1.7. Ёастоящее |1оложение является лок&.1ьньтм нормативнь1м актом,

регламентир}.}ощим деятельность ФФ.

2. €труктура А{Ф|!

2.1. €труктура программь| определяется настоящим |[оложением с учетом
лока.]1ьньтх нормативньп( актов' щазанньгх вл. |'2.

2.2. Фбязательнь!е компоненть] чеи п

]ф 1{омпонентьт
оабочей поог0аммь1

€одержание

[итульньтй лист
(приложение 1)

полное наименование образовательной органи3ации ;

гриф оогласования и утверждения программь1;

название программь];
возраот обунатощихоя;
срок реализации
фамилштя, имя и отчество, до]гкность разработ.птка прощ!|ммь1;

название города;
год разработки и ре!}лизации программь1

1 |1ояснительна'{ записка Адоп для объединения:
. направленность программь1;
. актуа]ънооть допо]тнительной образовате.гьной прощ[|ммь|;

. це]ъ и зада|1|т допо]1нительной образовательной прощап,пльл;

. возраст детей, у{аствутощих в ре.}лизации даннойА,{Ф|[;

. сроки реализации (продолжительность образовательного

процесоа' этапьт);

о формьт и режим занятий;
. ожидаемь1е результать1 и способьт определения их

результативности' формьт подведения промежуточной
аттестации (итогов реализации) Адоп (в соответотвии с

|{оло>кением о формах' периоди1{ности и порядке текущего
контро.т1'{ успеваемости и промеэкщо.штой аттестации по А,{Ф|{

2 €одержание Раскрьтвает содер)кание образов аътия на

год обутения. 1{раткое описание

г|рактических видов занятий).

конкретнь1й унебньтй
тем (теоретических и

^) 1!1ониторинг

достижения

1{онкретизирует результать1 освоения Адоп

4 }чебно_мсго.щтческое и
матфи[1]ъноте)с{и!{еокое

обеспечение

}казьтвшотся методические и улебньте шособия,

дидактичеокий материал

5 [ематическое
планирование

(приложение }т[о3)

1ематика занятий дол}сна совпадать с содержанием

поогоаммь|



3. [1орядок разработки програм}!ь!

3.1. ||рощамма составляется кая{дь1м педагогом на текущий утебньтй год
вооответствии о реализуемой им Адоп.

3.2. Адоп может бьтть разработана на основе:
. г|римерной програплмь1, входящей в утебнометодический комплект;
. авторскойпрограммьт;
о уиебной и методической литературь!.

3.3. |[едагогический работник вправе:
. варьировать содержание р!шделов, тем, обозначенньгх примерной программе;
. устанавливать последовательность изу{ения тем;
. распреде]ш{ть унебньтй материал внутри тем;
. опреде]1ять время' отведенное на изг{ение темь1;

. вьтбирать, исходя из целей и задач рабоней прощаммь! методики и технологии
обунения и воспитания; лод6иратъ и (или) разрабать1вать оценочнь|е средства.

3.4. |!едагогический работник г{редоставляет А{Ф|{ на заеодаътии методического
о6ъединения, соответотвутощим протоколом которого фикоируется факт одобрения/
неодобрения прогр{1ммь1.

3.5. Адоп утвер}кдается прик{вом директора ФФ.

4, 0формление и хранение А{Ф[

4.1. Адоп оформляется в электронном и печатном варианте.
4'2.3лектронньй вариант программь1 хранится на компь}отере з{1меотите]ш{

директора по утебновоспитательной работе.
4.3.3лектронн'ш вероия рабоней программь1 форматируется в редакторе [ог6

тприфтом 1|тпез\етуРотпап, кегль 12, ме:кстрочньтй интерв[}л одинарньтй, вь1ровненньтй по
1пирине' по.]ш{ со всех сторон 2 ом; таблицьт встраив2ттотоя непосредственно в текот.
[ематическое планирование представля}отся в виде таблицьт. [итульньтй лист А,{9|{ не
нр'|еруется.

4.4. |\ечатная верс21я программь1 дублирует электронну[о версито.

4.5. [{ечатна'{ версия прогр[}ммь| подлежит хранени}о в течение всего периода ее

реализации (один утебньтй год) в кабинете заместите.тш{ директора по улебно
воспитательной работе.



|!риложение 1

краевое государственное бтод>кетное общеобразовательное учрех{дение
к[елезногорск€ш ]тткола ]ф 1)

<<€огласовано>> <}твер:кдато>

на заседании 11_1&1Ф 3ам.директора по 99Р [иректор
воспитателеи кгБоу кгБоу

<Расомощено>

|[ротокол }ге

<<{елезногорская тпкола}1! 1> <<[елезногорскаятпкола}1р 1>

Ф.Р1. Фльхина
от (( >> 20
Руководитель 1]]йФ (( ) 20()20

Адаштированная дополнительная общеобразовательная
программа

наименование

Бозраст обутатощихся|

€рок реа]тизации:

€оставил:
педагог дополнительного образования

Ф.и.о

г.}{елезногорок

20 2оулебньтй год



|[рилоэкение 2

твмАтичвсков плАниРовАнив
предмет

класс

(оличество часов в недел1о
(оличеотво часов в улебном году

лъ
п/п

[ата Раздельп, темь| занятия (олво
часов

11рактинеская
часть

предмета

(онтроль
(форма)

1 четверть, количеотво чаоов .

1ема (общая):

1

[1 четверть, количеотво часов .

111 четверть. количество чаоов .

|9 четверть. количество чаоов .


