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1. Фбщие поло}!(ения

1.1. Фбщее собрание работни!ов г{реждения яв.'ш{ется постоянно действутощим на

бессронной основе коллегиш1ьнь1м органом управления краевого государотвенного
бтоджетного общеобразовательного учреждения к}{елезногорока'т тпкола }'{]: 1> (лалее

11{кола) и осуществл'{ет деятельнооть в це]шгх ре!1лизации законного права работников
1школь1на г{астие в управлении тшколой.

1,'2. Фбщее собрание работников в своей деятельности основь1вается на

действутощем законодательотве Российской Федерации и субъекта Федерации, на

территории которого располоя{ено у{реждение, использует в своей работе письма и

методические разъяснения федеральньтх органов исполнительной влаоти'

осуществ.тш{тощих улр!1вление в сфере образования и труда, регион€1льнь1е и

муниципальнь!е нормативнь1е правовьте акть1, письма и р'шъяснения общественньпс

организаций по вопросам труда и организации )п1равления.
1.3. Фбщее собрание представ.тш{ет собой собрание всех работников 111коль!.

|'4. Фбщее собрание созь1ваетоя директором тшколь| по мере необходимости' но не

реже2 р[ш в год.

1.5. 1{ компетенции Фбщего собрания относятоя след}'}ощие вопрось1:

1.5.1. 3аслутпивание отчета директора 1пколь1;

|'5'2. Фпределение численности и срока г1олномочий комиссии по трудовь1м

спорам [пколь|, избрание г{оловинь1 численного состава ее у{астников;
1.5.3. Фбсуждение проекта коллективного договора и т|ру\ътятие ре1пения о его

заклточении;
|.5'4. Фбщее собрание правомочно принимать ре1шения' если в его работе

у{аству}от не менее половиньт состава работников ]школьт.

1.6. Фбщее собрание принимает ре1пение открь1ть1м голосованием. Ретпение общего

ообрания считается принять!м, еолу[ за него проголосовало суммарно более пятидесяти

процентов работников' прис}тству!ощих на его заседании.

|.7. |1редоедателем Фбщего ообрания являетоя директор 1пколь1.

1.8. Ёа заоедании Фбщего собрания открь1ть1м голосованием избирае^[оя секретарь.

|.9. [{ри голосовании каждьтй присутствутощий имеет один голос. [олосование

яв]ш{етоя открь!ть1м. Ретпения Фбщего со6рания приниматотся больтпинством голосов

прис}тствутощих и оформлятотся протоколами, подпись[ваемь1ми председателем и

секретарем.
1.10.Регпения общего ообрания коллектива яв.тш{}отся рекомендательнь1ми, при

создании приказа об утверя{дении ретпений общего собрания принять1е ре1пения
становятся обязательнь1ми д.1б{ исполнения ка}кдь1м членом коллектива.
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2. 3адачи общего собрания

Фбщее собранше со3ь1вае/пся ёля решленшя слеёующшх за0ач:
2.|. Разработка проекта ко.]1лективного договора с руководством 1пколь1.

2.2. Разработка и принятие устава 1школь|' локш1ьньтх актов 1пколь| для внесенр1я |1х

на утверждение.
2.з' Ретпение вопросов социш1ь}1ой защитьт работников.
2.4. 3накомство с результатамп образовательной иинойдеятельности у{ре)кдения.

3. Функции общего собрания

Фбще е со бр анше шсполняе/п сле 0утощше функциш :

3.1 . Фбсуждает коллективньтй договор руководства и работников 1пколь1.

3.2. Фргштизуетрабоц комиосий, рецлир}тошщх испо]1нение коллективного договора:
по охране тР}да и соблтоденито техники безопасности;
по р[шретшени}о вопросов соци€}льной защитьт;

по контрол}о исполнения трудовьгх договоров работников 1пколь1;

шо разретпенито трудовь!х опоров.
з.3. 3заимодействует с другими органами самоуправле\тия 111коль! по вопросам

организации основной деятельности.
з.4. Фбсуждает вопрось1 необходимости реоргаъ1изации и ликвидации уфеждения.

4. 11рава общего собрания

Фбщее собранше шл|ее7п право на:
4.1. Бнесение предложений по изменени}о и дополнени}о коллективного договора

руководства и работников 1пколь!.

4'2. Бьцвижение коллективньп( требований работников 1пколь1 и избраттие
полномочньп( представителей для у{астия в разрешении коллективного щудового спора.

4.з. Бнесение в повеотку со6ранпя отдельньп( вопросов общественной жизни
коллектива.

5. 0тветственность общего собрания

[{аэю0ьтй нлен общеео собрантля несеп опвеу'с1пвеннос7пь 3а:

5' 1 ' Реализаци1о в полном объеме коллективного договора.
5.2' €облтоденр|еустава и локальньтх нормативньтх актов 1]1коль1.

5.3. €облтодение такта и ува}\<ения к мнени|о коллег в ходе ре1шени'{ вопросов
г{овестки заседания общего собрания.

6. .{окументация

6.|. |1лан работьт общего собрания яв.тш{ется составной часть}о плана работьт 1ппколь1.

6.2. Рештения общего со6рания оформлятотся протоколами, подпиоь1ваемь1ми

председателем и секретарем.
6.з. 1{нига протоколов передаетоя по акту при смене руководства г{режде1{утя.


