
 

 

Приложение №2 

к коллективного договору 

 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО:  

Председатель первичной профсоюзной 

организации краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

_______________________ Л.И.Горлушкина  

 

от «_____» ___________________ 20_____г. 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

 

__________________________ О.И.Ольхина 

  

от «_____» ________________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Соглашение по охране труда 

краевого государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Железногорская школа-интернат № 1» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Администрация и профсоюзный комитет КГБОУ «Железногорская школа-интернат №1» заключили настоящее соглашение в том, что в 

течение 2017-2018 года руководство обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда. 

 

№ 

п/п 

Содержание мероприятий Единица 

учета 

Кол-

во 

Стои-

мость 

Срок 

выполне-

ния 

Ответствен-

ный 

Ожидаемая социальная 

эффективность 

Кол-во 

работающих, 

которым 

улучшены 

условия труда 

Кол-во 

работающих, 

высвобожден-

ных от тяжелых 

физических 

работ 

Всего В т.ч. 

женщ 

Всего В т.ч. 

женщ 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  

 Организационные:          

1.  Организация проведения обучения и 

проверки знаний по охране труда 

работников в соответствие с 

постановлением Минтруда России и 

Минобразования России от 13.01.03 № 

1/29 «Об утверждении Порядка 

обучения по ОТ и проверки знаний 

требований ОТ работников и 

организаций» 

1. Руководителей структурных 

подразделений, специалистов; 

 

Чел.   

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

3600,00 Декабрь Директор, 

инженер по 

ОТ 

    



 

2. Организация проведения обучения и 

проверке знаний по программе «ПТМ 

для руководителей и ответственных за 

пожарную безопасность дошкольных 

учреждений и общеобразовательных 

школ» (16 часов). 

Шт. 4 7200,00 2018г.июнь Инженер по 

ОТ 

    

3.  Организация и проведение общего 

технического осмотра зданий и 

сооружений на соответствие безопасной 

эксплуатации  

Осмотр 2 - 1-май  

2-октябрь 

ежегодно 

Комиссия по 

надзору 

эксплуатации 

зданий 

    

 

Технические: 

1. Комплексные испытания и измерения 

внутренних сетей 0.4 кВ, заземления 

аппаратов защиты электросетей зданий 

на соответствие безопасной 

эксплуатации. 

Проверк

а 

1 390143,97 

по 

контракту  

2017г.  Зам. 

директора по 

АХР 

    

Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия: 

1. Организация и проведение 

предварительных медицинских 

осмотров для вновь принятых 

работников в соответствии с Порядком 

проведения предварительных и 

периодических медицинских осмотров 

работников  

Чел. При 

пос-

туп-

ле-

нии 

на 

рабо

ту 

По 

контракту 

Постоянно 

при 

поступлени

и на работу 

Специалист 

по кадрам 

    

2. Организация и проведение 

периодических медицинских осмотров 

работников  

Чел. 89 По 

контракту 

Январь-

ноябрь 

(ежегодно) 

Специалист 

по кадрам 

    

3. Обеспечение помещений аптечками 

первой медицинской помощи  

Шт. 4   Врач-

педиатр 

    



 

Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты  

1. Приобретение (выдача) специальной 

одежды, специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты в 

соответствии Типовыми отраслевыми 

нормами 

Компл.    Зам. 

директора по 

АХР; 

инженер по 

ОТ 

    

Мероприятия по пожарной безопасности 

2. Выполнение мероприятий по 

поддержанию в эксплуатационном 

состоянии пожарной сигнализации, 

первичных средств пожаротушения, 

запасных эвакуационных выходов. 

   постоянно Заместитель 

директора по 

АХР, 

коменданты  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

АКТ ПРОВЕРКИ ВЫПОЛНЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 

 03 июля 2017 года мы, уполномоченное (доверенное) лицо трудового коллектива и директор КГБОУ «Железногорская школа-

интернат №1» проверили выполнение соглашения по оздоровлению условий труда за 1-е полугодие 2017 года по соглашению по охране 

труда на 2017 год по КГБОУ «Железногорская школа-интернат №1», находящейся по адресу: 662970, Красноярский край, ЗАТО 

Железногорск, г. Железногорск, ул. Восточная, 2а; 662971, Красноярский край, ЗАТО Железногорск, г. Железногорск, ул. Горького, д. 

46А, 662971, Красноярский край, ЗАТО Железногорск, г. Железногорск, ул. Андреева, д. 20. 

Наименование мероприятия, 

предусмотренного соглашения 

Какая работа была 

выполнена 

Ассигновано 

по соглашению 

Фактически 

израсходовано 

Оценка качества 

выполненной работы 

и эффект 

проведенного 

мероприятия 

Причина 

невыполнения 

мероприятия 

Проведен весенний осмотр 

состояния здания, сооружений  

Проведен весенний 

осмотр состояния 

здания, сооружений  

 

нет нет Удовл. 

Аварий нет. 

нет 

Проведение испытания устройств 

заземления и изоляцию проводов 

электросетей зданий и 

сооружения на соответствие 

безопасной эксплуатации. 

Проведено 

испытание устройств 

заземления и 

изоляции проводов 

электросетей 

390143,97 390143,97 удовл. 

Соответствуют 

нормам безопасной 

эксплуатации. 

нет 

Выполнение мероприятий по 

поддержанию в 

эксплуатационном состоянии 

пожарной сигнализации, 

первичных средств 

пожаротушения, запасных 

эвакуационных выходов. 

Проведены ТО 

пожарной 

сигнализации, 

первичных средств 

пожаротушения 

по контракту по контракту удовл. 

Предписаний нет. 

нет 



 

 

Приложение  

к коллективному договору №4 

 

СОГЛАСОВАНО:  

Председатель первичной профсоюзной 

организации краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

_______________________ Л.И.Горлушкина  

 

от «_____» ___________________ 20_____г. 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

 

__________________________ О.И.Ольхина 

  

от «_____» ________________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

профессий, должностей и работ персонала краевого государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Железногорская школа-интернат № 1», на 

которых по условиям труда установлена бесплатная выдача по существующим 

нормам спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Основание:  

 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации. 

2. Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индивидуальной защиты. Приложение к приказу Министерства 

здравоохранения и социального развития РФ от 01 июня 2009 года № 290н. 

3. Типовые нормы бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других средств 

индивидуальной защиты работников, утвержденных постановлением Министерства труда и 

социального развития РФ от 10.10.2008 года № 541н. 

4. Нормы бесплатной выдачи санитарно-гигиенической одежды, санитарной обуви и 

санитарных принадлежностей работникам учреждений, предприятий и организаций 

здравоохранения (Приложение № 2), утвержденные приказом Минздрава СССР от года от 

29.01.1988 года № 65 (в редакции от 16.09.1988). 

5. СанПиН 2.4.2.2821-10, утвержденные Постановлением главного санитарного врача РФ 

от 29 декабря 2010 г. N 189 «Гигиенические требования к условиям обучения в 

общеобразовательных учреждениях». 

6. Типовые нормы бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других средств 

индивидуальной защиты работников, утвержденных постановлением Министерства труда и 

социального развития РФ от 22.06.2009 года № 357н. 

7. Типовые нормы бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других средств 

индивидуальной защиты работников, утвержденных постановлением Министерства труда и 

социального развития РФ от 03.10.2008 года № 543н. 

8. Карты аттестации рабочих мест по условиям труда. 

 

№

п/п 

Профессия, 

должность  

или вид работы 

Наименование средств 

индивидуальной защиты 

Норма  

выдачи на год 

(единицы, 

комплекты) 

Основание  

(пункт типовых 

отраслевых норм, 

приказов, 

постановлений) 

1. 2. 3. 4. 5. 

  Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий 

(дворник) 

Костюм хлопчатобумажный для 

защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий или 

костюм из смешанных тканей для 

защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

Фартук хлопчатобумажный с 

нагрудником 

Рукавицы комбинированные или 

Перчатки с полимерным 

покрытием 

Плащ непромокаемый 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

6 пар 

 

6 пар 

1 на 3 года 

№ 541н, п. 20 

 



 

Зимой дополнительно: 

Куртка на утепляющей прокладке 

Брюки на утепляющей прокладке 

Валенки  

сапоги резиновые 

 

1 на 3 года 

1 на 3 года 

1 на 2 года 

1 на3 года 

1 на 3 года 

 

 

 

2. Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту здания 

При выполнении работ по ремонту 

и обслуживанию здания: 

Костюм брезентовый или костюм 

хлопчатобумажный для защиты от 

общих производственных 

загрязнений и механических 

воздействий  

Сапоги резиновые 

Рукавицы брезентовые или 

Перчатки с полимерным 

покрытием 

На наружных работах зимой 

дополнительно: 

Куртка на утепляющей прокладке 

Брюки на утепляющей прокладке 

Валенки или  

сапоги кожаные утепленные 

При выполнении работ по уборке 

производственных и служебных 

помещений: 

Халат хлопчатобумажный или 

халат из смешанных тканей 

Рукавицы комбинированные или 

Перчатки с полимерным 

покрытием 

При мытье полов или мест общего 

пользования дополнительно: 

Сапоги резиновые 

Перчатки резиновые 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 пара 

4 пары 

4 пары 

 

До износа 

 

 

1 на 2 года 

 

1 на 2 года 

 

1 на 2,5 года 

 

 

 

 

1 

 

6 пар 

 

6 пар 

  

№ 541н, п. 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 541н № 84 

 

 

 

3. Врач-педиатр,  Халат хлопчатобумажный  

Колпак или косынка  

хлопчатобумажные 

Полотенце 

Щетка для мытья рук 

 

2 

 

2 

2 

дежурные 

№ 65 п.1 

Приложение № 2 

 

 

4. Медицинская Халат хлопчатобумажный  2 № 65 п.1 



 

сестра, 

медицинская 

сестра 

диетическая 

Колпак или косынка  

хлопчатобумажные 

Полотенце 

Щетка для мытья рук 

 

2 

2 

дежурные 

 

Приложение № 2 

 

 

 

 

 

5. Кастелянша Халат хлопчатобумажный  

Колпак или косынка  

хлопчатобумажные 

Полотенце 

Щетка для мытья рук 

2 

 

2 

2 

дежурные 

 

№ 65 п.1 

Приложение № 2 

 

 

 

 

 

 

6.  Лаборант  Халат хлопчатобумажный или 

халат из смешанных тканей 

Фартук прорезиненный с 

нагрудником 

Тапочки кожаные или 

Ботинки кожаные 

Перчатки резиновые или 

Перчатки с полимерным 

покрытием 

Очки защитные 

1 

2 пары 

 

1 пара 

Дежурные 

До износа 

№ 541н п. 37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №5 

к коллективному договору 

 

СОГЛАСОВАНО:  

Председатель первичной профсоюзной 

организации краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

_______________________ Л.И.Горлушкина  

 

от «_____» ___________________ 20_____г. 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

 

__________________________ О.И.Ольхина 

  

от «_____» ________________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий и должностей работников, 

имеющих право на обеспечение моющими и обезвреживающими 

(обеззараживающими) средствами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Основание:  
приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 17 

декабря 2010 г. № 1122н «Об утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам 

смывающих и (или) обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда «Обеспечение 

работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами».  

 

№ 

п/п 

Профессия, 

должность 

Вид смывающих и 

обезвреживающих средств 

Норма выдачи  

на 1 работника в месяц 

1.  Педагогические 

работники при 

использовании мела 

Твердое мыло или жидкие 

моющие средства 

 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 

(жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах) 

2.  Врач, медицинская 

сестра 

Твердое мыло или жидкие 

моющие средства 

 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 

(жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах) 

3.  Гардеробщик  Твердое мыло или жидкие 

моющие средства 

 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 

(жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах) 

4.  Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию 

зданий и 

сооружений 

(дворник) 

Твердое мыло или жидкие 

моющие средства 

 

Средства для защиты 

кожи при негативном 

влиянии окружающей 

среды (от раздражения и 

повреждения кожи) 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 

(жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах) 

 

100 мл 

5.  Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию 

зданий и 

сооружений  

Твердое мыло или жидкие 

моющие средства 

 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 

(жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах) 

6.  Кастелянша Твердое мыло или жидкие 

моющие средства 

 

200 г (мыло туалетное) или 250 мл 

(жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №6 

к коллективному договору 

 

СОГЛАСОВАНО:  

Председатель первичной профсоюзной 

организации краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

_______________________ Л.И.Горлушкина  

 

от «_____» ___________________ 20_____г. 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор краевого государственного 

бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Железногорская школа-

интернат № 1» 

 

 

__________________________ О.И.Ольхина 

  

от «_____» ________________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Перечень должностей и работ, при выполнении которых 

работники обязаны проходить 

предварительный и периодический медицинский осмотр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Основание: приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 

производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения предварительных и 

периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах 

и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда», ст. 213 ТК РФ. 

 

№ 

п/п 

Наименование 

должностей и работ 

Периодичность осмотра 

1. Директор 

 

Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

2. Заместители директора Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

3. Учитель Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

4. Воспитатель Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

5. Учитель-логопед Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

6. Учитель-дефектолог Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

7. Педагог-психолог Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

8. Педагог 

дополнительного 

образования 

Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

9. Педагог-организатор Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

10. Социальный педагог Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

11. Тьютор Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

12. Инструктор по труду Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 



 

13. Педагог-библиотекарь Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

14. Делопроизводитель Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

15. Специалист по кадрам Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

16. Комендант Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

17. Врач-педиатр Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

18. Медицинская сестра Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

19. Медицинская сестра 

диетическая 

Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

20. Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий 

Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

21. Кастелянша  Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

22. Вахтер  Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

23. Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий (дворник) 

Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

24. Гардеробщик Предварительный медосмотр при поступлении 

на работу. 

Периодический медосмотр 1 раз в год. 

 


